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Prot. n.  7594/05e  del 28/11/2009 
 
 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE 
 
 

In relazione all’attivazione del Piano Integrato d’Istituto annualità 2009/10, richiesto a seguito della 
nota Prot. A00DGAI/2096 del 03.04.2009 Piano integrato d’istituto annualità 2009/2010 ed 
autorizzato con nota prot. A00DGAI/5368 del 21/10/2009 . PROGRAMMAZIONE FONDI  
STRUTTURALI 2007/2013 – P.O.N.: anno 2009 “Competenze per lo sviluppo” finanziato con il  
F.S.E si richiede l’intervento del seguente personale   per i ruoli e con le competenze di seguito 
richieste per le azioni B4  FSE 2009-998  – C1 FSE 2009-3632– C4 FSE 2009-1000   :  
 
N. 1 - DOCENTE  “FACILITATORE PIANO INTEGRATO DEGLI  INTERVENTI ”  
Compiti: coopera col gruppo operativo del piano di istituto curando che tutte le attività rispettino la 
temporizzazione prefissata garantendone la fattibilità.  
Curerà inoltre, che i dati inseriti nel sistema di monitoraggio e gestione siano coerenti e completi.  
Competenze: esperienza nella progettazione e gestione di progetti realizzati con i fondi strutturali, 
specialmente per quanto  riguarda la gestione attraverso le piattaforma informatica del Ministero.  
 
N.1 DOCENTE “REFERENTE PER LA VALUTAZIONE INTERNA E D ESTERNA”  
Compiti: sostiene le azioni di valutazione interne a ciascuna proposta/modulo e garantisce 
l’interfaccia con le azioni esterne, nazionali e internazionali, di valutazione.  
Competenze: esperienza di valutazione in progetto PON/POR e con i sistemi informatici utilizzati 
dal Ministero.  



 
N . 6 - TUTOR D’AULA PER I MODULI  Az. C-1-FSE-2009-3632 
Le ore disponibili per incarico sono:  
- Inglese per il futuro      - 50 0re  n. 1  tutor – docente lingua inglese 
- Inglese la tua lingua     - 50 0re  n. 1  tutor – docente lingua inglese. 
- Recupero carenze matematica biennio  - 30 Ore n. 1  tutor  - docente matematica 
- Recupero competenze matematica nel triennio  - 30 0re  n. 1  tutor  - docente matematica. 
- Latino la mia lingua     – 50 ore  n. 1 tutor  - docente  latino 
- Cittadinanza attiva      – 30 ore  n. 1 tutor docente Storia - Filosofia  
Compiti: garantisce supporto e sostegno formativo al corsista, costituisce il collegamento fra 
corsisti, formatori ed il Gruppo del Piano, fa parte del Gruppo Operativo del Piano Integrato 
d’Istituto, cura la corretta compilazione del registro delle presenze, l’inserimento dei dati nella 
piattaforma, collabora per la valutazione e coordina l’attività di certificazione. 
  
N. 4 - TUTOR D’AULA  PER I MODULI  Az. C-4-FSE-2009-1000 
- Matematica applicata     – 30 0re n.1 tutor - docente matematica 
- La Fisica in Laboratorio      - 30 Ore n.1 tutor -docente matematica e scienze 
- Scienze naturali     - 30 0re  n.1 tutor  - docente   scienze. 
- Analisi matematica      - 30 0re n..1 tutor  - docente matematica 
Compiti: garantisce supporto e sostegno formativo al corsista, costituisce il collegamento fra 
corsisti, formatori ed il Gruppo del Piano, fa parte del Gruppo Operativo del Piano Integrato 
d’Istituto, cura la corretta compilazione del registro delle presenze, collabora per la valutazione e 
coordina l’attività di certificazione 
 
N. 1 TUTOR D’AULA  Az. B-4-FSE-2009- 998 
- Ben essere a scuola      -  30 0re  n. 1  tutor – docente  della scuola. 
Compiti: garantisce supporto e sostegno formativo al corsista, costituisce il collegamento fra 
corsisti, formatori ed il Gruppo del Piano, fa parte del Gruppo Operativo del Piano Integrato 
d’Istituto, cura la corretta compilazione del registro delle presenze, all’inserimento dei dati nella 
piattaforma , collabora per la valutazione e coordina l’attività di certificazione  
 
 
N. 6 DOCENTI PER I MODULI  Azione C 1 FSE 2009 - 3632 
Le ore disponibili per incarico sono:  
- Inglese per il futuro            - 50 0re n.1 esperto–docente lingua madre inglese 
- Inglese la tua lingua            - 50 0re n.1 esperto – docente lingua madre inglese. 
- Recupero carenze matematica biennio         - 30 ore n.1 esperto -   docente matematica 
- Recupero competenze matematica nel triennio  - 30 0re n 1 esperto -   docente matematica. 
- Latino la mia lingua           – 50 ore n.1 esperto -  docente  latino 
- Cittadinanza attiva            – 30 ore n.1 esperto -  docente Storia /Filosofia. 
Compiti – Attività di docenza secondo le indicazioni progettuali. 
Competenze – Titoli culturali e didattici – competenze specifiche nelle discipline – esperienze 
didattiche.  
 
N. 4 DOCENTI PER I MODULI  Az. C4-  FSE 2009 – 1000 
- Matematica applicata          – 30 0re n.1 esperto - docente matematica 
- La Fisica in Laboratorio         - 30 0re  n.1 esperto - docente matematica e scienze 
- Scienze naturali           - 30 0re  n.1 esperto  docente   scienze. 
- Analisi matematica          -  30 0re n..1 esperto docente matematica 
Compiti – Attività di docenza secondo le indicazioni progettuali. 
Competenze – Titoli culturali e didattici – competenze specifiche nelle discipline – esperienze 
didattiche.  



Gli incarichi di “Facilitatore” o di “Referente della Valutazione”  non sono incompatibili  con 
l’incarico di tutor d’aula.  Ad ogni docente potrà essere assegnato, tranne in caso di assoluta 
necessità, l’incarico di tutor d’aula per un solo modulo.  
 L’incarico verrà assegnato dietro la valutazione di curriculum (formato europeo) che dovrà essere 
allegato alla istanza prodotta ed in conformità al Regolamento d’Istituto che disciplina gli incarichi 
di insegnamento agli esperti esterni ed ai criteri deliberati ai sensi dell’art. 33 secondo comma  del 
Decreto Assessoriale del 31.12.2001. 
I contraenti ai sensi dell’art. 5 del citato Regolamento verranno selezionati mediante valutazione 
comparativa sulla base dei seguenti titoli: 
- Titolo di studio; 
- Curriculum complessivo; 
- Pubblicazione o altri titoli. 
Per la valutazione comparativa si farà riferimento ai seguenti criteri: 
- Livelli di qualificazione professionale e scientifica; 
-Congruenza dell’attività professionale con l’insegnamento e  l’attività formativa dell’insegnamento     
  oggetto della selezione; 
- Eventuali precedenti esperienze didattiche. 
Di seguito vengono elencate le competenze richieste nei vari incarichi – esperienze didattiche- titoli 
culturali e didattici- competenze specifiche nelle attività oggetto di intervento, pubblicazioni o altri 
titoli, con il relativo punteggio che verrà assegnato per la determinazione delle graduatorie:  

• Conoscenze in informatica di base (certificate)   5pt  
• Conoscenze in informatica (generiche) 2pt  
• Esperienza tutoraggio/ docenza in progetti PON/POR 1pt per ogni progetto fino ad un max 

di 10 pt  
• Esperienza tutoraggio/ gestione informatizzata in progetti PON (piattaforma ministeriale) 

5pt  
• Esperienza monitoraggio progetti PON/POR 1pt per ogni progetto fino ad un max di 10pt  
• Esperienza in progettazione progetti PON/POR  1pt per ogni progetto autorizzato fino ad un 

max di 10 pt  
• Esperienze in progetti di istituto, coerenti con la tipologia d’intervento, realizzati in qualità 

di docente o di referente,  0,50 pt per ogni progetto fino ad un max di 5pt  
• Esperienze in commissioni interne (inerenti la tipologia di intervento)  1 pt per ogni 

commissione fino ad un max di 3 pt 
• Docenza nelle discipline oggetto dell’ intervento didattico (1pt per ogni anno fino a un max 

di 20 punti) 
• Continuità di insegnamento nella scuola 1punto fino a un max. di 10 pt.  

Di seguito invece vengono elencati i titoli che saranno oggetto di valutazione con i relativi punteggi 
sempre per la valutazione comparativa : 

• Master di durata annuale in aree attinenti alla tipologia di intervento 1 pt per titolo fino a un 
max di 3 punti 

• Corsi di perfezionamento  in aree attinenti alla tipologia di intervento 1 pt per titolo fino a 
un max di 3 punti 

I docenti interessati, dovranno produrre istanza e relativo di curriculum (formato europeo) entro le 
ore 12 del 12 DICEMBRE 2009, potranno prendere visione del Piano autorizzato, che si attiverà 
già dal mese di Dicembre 2009, rivolgendosi alla Segreteria amministrativa della Scuola. 
 
    Patti 27/11/2009 
                                                                     Il Dirigente Scolastico 
                                                                          Prof. Pietro Gambino 


